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UvVOD

Tato koncepce vychazi z mych osobnich poznatkii, znalosti mistniho prostiedi,

pomért, zvyklosti 1 moznosti regionu a méla by nastinit mé manazerské zaméry do

budoucich let. K jejich uspésnému uskuteénéni povede tada dil¢ich rokd v jednotlivych

oblastech chodu skoly, které se pokusim nastinit v jednotlivych oddilech této koncepce

rozvoje Zakladni $koly Satov.

JEDNOTLIVE OBLASTI ROZVOJE

1.1.Vychovné vzdélavaci oblast

Pokracovat ve vzdélavani podle SVP ,, Tvofime svilj Zivot, postupné ho

obnovovat, prizptisobovat novym trendiim a pottebam skoly, zakt i pedagogt.

Zalozit Skolni parlament se zastoupenim zaki z jednotlivych ro¢nik, tak aby se

mohlo pruzné reagovat na pfipominky, ndvrhy a dotazy zaki.

Podporovat takové metody vyuky, které budou u zakt rozvijet klicové
kompetence, zapojovat do vzdélavaciho procesu projektovou vyuku a projektové
dny, uzivat tradi¢ni i alternativni metody vyuky, vzbuzovat u déti touhu po

vzdélani a dals§im vzdélavani.

Podporovat a nadale pokracovat v tispé$né integraci zaku se speciadlnimi
vzdélavacimi potfebami do bézné vyuky, pokraovat v systému reedukace

poruch uceni, v nabidce dyslektickych a reedukacnich krouzk.

Podporovat mimotadné nadané zaky, umoznit jim Gi€ast na riznych soutézich,

olympiadach a dalSich mimoskolnich akcich.



Ziskavat asistenty pedagogii, podporovat jejich praci, vzdélavat pedagogické
pracovniky v oblasti péce o zadky s SPU a zménénym vzdélavacim programem,
pokracovat v aktivni spolupréci s PPP Znojmo, SPC Brno, Ibsenova a SPC

Brno, Novoméstska.

Organizovat exkurze k doplnéni uc¢iva, poznavat zajimavosti a zivot v okoli

Skoly a regionu.

V ramci vyuky a volnocasovych aktivit podporovat péci o zivotni prostiedi,

navazat aktivni spolupraci s Narodnim parkem Podyji.

Podporovat a rozvijet praci ve Skolni druzing, pokracovat v dobfe zavedenych
akcich. Dle potieb rodiét rozsitit fungovani SD, popiipadé ziidit §kolni klub pro

zaky 2. stupné.

V ramci vzdélavani, volnocasovych aktivit a $kolni druziny podpofit takové
aktivity, které by zamezily vzniku socidln¢ patologickych jevi (besedy,

prednésky) a mély vliv na pozitivni traveni volného casu déti.

Zabezpecit mimoskolni ¢innost zakl v zajmovych krouzcich, aktivné
spolupracovat se subjekty zabezpecujicimi mimoskolni ¢innost, sportovnimi

kluby a DDM Znojmo.

Rozsitit vyuku némeckého jazyka, navazat aktivni spolupraci se spfiznénou

zakladni Skolou z rakouského pohranici.

Dovybavit u¢ebny interaktivni technikou, pro lepsi, zajimavéjsi a kvalitngjsi

vyuku.

Obnovit pracovnu dilen pro pracovni vyucovani, dovybavit a aktivné vyuzivat
ucebnu kuchyiiky. Podporovat zaky v ziskavani praktickych dovednosti pro

budouci zivot.

Revitalizovat prostory Skolniho hiisté pro kvalitni vyuku télesné vychovy.

Obnovit volejbalové htisté, vytvotit ve spodni ¢asti doskocisté na skok do dalky.



Ptesunout prostory skolni druziny do prostor nynéjsi knihovny a dyslektické
ucebny tak, aby vznikla pracovni a odpocinkova ¢ast Skolni druziny a skolni

druzina byla l1épe pfistupna rodictim.

Zaclenit tfidu prvniho rocniku do prostor staré budovy k tfiddm druhého a
tretiho ro¢niku, ptispet tim k rychlejsi adaptaci zaka do nového prostiedsi,
zjednodusit organizaci dozort a dohledi, vytvofit vétsi komfort pro ucitele

prvniho ro¢niku.

1.2.Financni oblast

Ziskavat prostfedky ze statniho a obecniho rozpoctu.

Sledovat a ziskavat granty a finan¢ni pobidky zejména z prostiedki Ministerstva

Skolstvi, Jihomoravského kraje a Evropskych strukturalnich fonda.

Zasazovat se o ziskéani dotaci na konkrétni projekty (revitalizace Skolniho htisté,

vybaveni u€eben interaktivni technikou).

Hledat dal$i moznosti financovani formou pronajmu prostor a ziskavanim

sponzord.

1.3. Personalni oblast

Sestavit stabilni a efektivni tym pracovnikii. Takovych, ktefi budou mit zajem o
rozvoj i prosperitu $koly a budou ochotné a aktivné spolupracovat na jejim

rozvoji, vénovat se mimoskolnim ¢innostem a budovani dobrého jména skoly.

Vytvofit tym kvalifikovanych zaméstnancii s dobrym, laskavy, spravedlivym,

ale 1 ndro¢nym pfistupem k détem.

Hledat kvalifikované pracovniky pro vyuku jazyki, poptipadé¢ rodilé mluvéi.



® Zaméstnavat co nejvice pedagogli na plny uvazek tak, aby svoji veskerou energii

a napady mohli sméfovat k rozvoji a dobrému fungovani skoly.

® Motivovat pedagogy formou osobniho hodnoceni, ale i formou jinych vyhod,
napf. moznosti volby rozvrhu hodin, poskytnutim elektronickych pomucek,

které budou moci vyuzivat i mimo $kolu pro vlastni potiebu.

® Zajisténi materidlnich pomucek pracovnikiim Skoly. Napt. Notebooky, pocitace,
tiskarny, scanery do jednotlivych sboroven, dostatek interaktivnich vzdélavacich

pomiicek.
® Umoznit dalsi vzdélavani a kariérni rist pracovniki.

® Jasn¢ stanovit cile a budouci smétovani Skoly, pravidla odménovani, zptisoby

kontroly prace.

® Stanovit pravidla odménovani na zaklad¢ jasnych kritérii. Napt. hodnoceni prace
zaméstnancl, organizace mimoskolni ¢innosti, GiCast na akcich reprezentujicich
Skolu a podilejicich se na budovani prestize a dobrého jména Skoly, prace s zaky

s SPU, ziskavani finan¢nich zdroji a pod.

® Provadét kontroly prace formou hospitaci, vzdjemnych hospitaci, kontrolou

dokumentace uditelu.

® Vytvofit prostor pro naméty a iniciativu ze strany zaméstnanci, zlepsit

informovanost a vztahy na pracovisti.

1.4. Oblast vnéjSich vztahu

® Aktivné a intenzivné spolupracovat na bazi Skola, ztizovatel, Skolska rada,
sdruZeni rodict, rodiCe a vetejnost. Komunikovat, sledovat zpétnou vazbu a

nazory nezbytné pro fungovani a chod skoly.

® Umoznit rodi¢im vstup do vyucovani po dohodé 1 mimo akci Den otevienych

dveri.



® Aktivng zapojit rodi¢e do chodu Skoly- krouzky, aktivni ucast ve vyucovani,

kulturni a sportovni akce, vylety.

® Pruzné komunikovat s vefejnosti a rodi¢i, zmenit a zatraktivnit webové stranky,

zavézt elektronické zakovské knizky, elektronické tfidni knihy.

® [ndividuéln€ konzultovat s rodici situaci ohledn¢ jejich déti, pozadavka, napadi

a navrhu.

® Medialn¢ podporovat, prezentovat Skolu a jeji akce v ramci regionu, poradat

vystavy praci zakt ve Skolnich prostorach i mimo n¢.
® Umoznit Sirsi vyuziti prostor Skoly pro mimoskolni akce.

® Spolupracovat s Tatranem Satov v ramci télesné vychovy a vyuZivat prostory

htisté.

® Spolupracovat s okolnimi matefskymi a zadkladnimi Skolami, subjekty

poskytujicimi volnocasové aktivity, poradni spole¢nych akei.

® Budovat dobré jméno Skoly prostiednictvim uspécht zaka, pedagogti a vSech

zaméstnanct Skoly.

ZAVER

Zavérem bych chtéla pouze dodat, Ze zékladni $kola v Satové ma svoji polohou,
zrekonstruovanymi prostory, materialnim vybavenim a podporou zfizovatele obrovsky
potencial, ktery bych chtéla v co nejvetsi mite vyuzit tak, aby se stala uspéSnou a
vyhledavanou $kolou. Na splnéni vS§ech bodi mé vyse pielozené koncepce vsak bude
prostiedkil, vytvoreni kvalitniho tymu pedagogl a spolupréace spadovych obci. VéEfim,
ze s plnym nasazenim a vynalozenim energie a usili se mi podaii vétSinu preloZzenych

vizi splnit.



