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Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekcéni Cnnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani podle Skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni $kola Satov, okres Znojmo, piispévkova organizace (dale $kola) vykonava ¢innost
zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

K 30. 9. 2022 se ve Skole vzdélavalo 158 zaki v deviti tfidach a jejich pocet od minulé
mspekéni Cinnosti vzrostl o 33. V poslednim Skolnim roce se ve zvySeném poctu projevilo
ipiijeti zakt s odlisSnym matetskym jazykem.

V dob¢ inspekéni ¢innosti poskytovala Skola 32 zaktim podptirna opatieni v rozsahu prvniho
az ¢tvrtého stupné.

Ve Skolim roce 2022/2023 byla Skola zafazena na seznam Skol urcenych k poskytovani
jazykové piipravy zakl cizincli v zakladnim vzdélavani. Z tohoto divodu zaméstnava Skola
jednu ucitelku ceského jazyka jako jazyka ciziho a jednu asistentku pedagoga pro zaky
s odlisSnym matetskym jazykem.

Zajmové vzdélavani je poskytovano 47 ucastnkim ve dvou oddélenich skolni druziny
s rannim 1 odpolednim provozem. Stravovani je zAklim zajiSténo v budové Skoly ve vlastni
Skoli jidelné. Ke ZlepSeni stravovacich navykti zaki je Skola zapojena do projektt ,,Ovoce
a zelenina do skol* a ,,MIéko do skol*“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je na vedoucim pracovnim misté od roku 2015 a pro rozvoj $koly stanovila
redlnou strategi, kterd zohledfiuje jeji podminky 1 potieby a vychdzi z hodnoceni
predchozich obdobi. Cile rozvoje Skoly, které se daii plnit, jsou zamcfeny predevSim na
zajisténi optimalnich materidlnich podminek pro vzd€lavani, klima Skoly a na spolupraci
s partnery. Pribézné ukoly jsou formulovany na kazdy Skolni rok jako soucéast planu
a vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady.

Reditelka $koly v ramci pedagogického fizeni delegovala nékteré kompetence na svoji
zastupkyni a predsedy metodickych organii a dalsi pedagogy, pfesto jsou v této oblasti
rezervy, a to v kumulaci nékterych cCasové narocnych funkci u feditelky a zastupkyné, coz
nasledné ovliviiuje dalsi oblasti fizeni napi. kontrolni systém. Rezervy byly ziStény
v kontrole napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu, ktera nebyla systematicka.

Nastavena pravidla pro ¢mnost Skoly a Skolni mformacni systém umoziuji komunikaci
ucastnikli vzdelavaciho procesu. Hlavnim poradnim organem feditelky je pedagogicka rada,
na jejich jednanich se ucitelé pravideln¢ zabyvaji predevSsim hodnocenim vysledkt
vzdélavani 7k, sledovanim plnéni Ukoli a ¢innosti Skolntho poradenského pracovistée.
Aktudlni organizaéni a pedagogické zileZitosti jsou vzhledem k velikosti Skoly feSeny
operativné a neformalné, s ostatnimi zaméstnanci Skoly pak na pravidelnych provoznich
poradach.

Vzdélavaci proces sleduje feditelka 1 jeji zastupkyné prostfednictvim hospitacni Cinnosti.
Jeji vysledky jsou analyzovany a zobechovany v ramci jednani vedeni Skoly, ale chybi
souhrmné piedavani nformaci vSem pedagogim.

Ucitelé spolu aktivné spolupracuji a udrzuji  kolegidlni vztahy. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki je planovano a vychazi prevazné z nabidky vzdélavacich
mstituci. Jeho cilem je rozsifit znalosti pedagogi v oblasti klimatu tfid, osobnostné
socidlniho rozvoje zaki a vzdélavani zakid s odliSnym matefskym jazykem. Vedeni Skoly
nechava pedagogiim velky prostor pro zvoleni vzdélavacich aktivit, ale z hospitacni ¢innosti
jednozna¢n€ nevyplyva, zda sleduje jejich vyuzti a dopad na pribch vzdélavani.
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Skolni poradenské pracovisté zajituje komplexni poradenské sluzby, za které zodpovida
zastupkyn¢ feditelky aspecialni pedagozka v jedné osob¢. Dalsimi Cleny jsou feditelka v roli
vychovné poradkyné a metodiCka prevence. Dokumentace zaki se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami je svédomit¢ vedena, veskeré informace o Zicich a jejich potiebach jsou
pfedavany pedagogiim s konkrétnimi metodickymi doporucenimi. Predmét specidlné
pedagogické pée je zajistovan v pozadovaném rozsahu. Skola také poskytuje pedagogickou
mtervenci zaklim k rozvoji jejich ucebntho stylu. Zvlastni pozornost je veénovana zakim
s odlisnym matefskym jazykem a zidklim nadanym. Individudlni vzdélavaci plany a plany
pedagogické podpory jsou béhem $kolniho roku nékolikrat vyhodnocovany s rodici. Skolni
asistentka a asistenti pedagoga jsou metodicky vedeni zastupkyni feditelky. Kariérové
orientaci budoucich absolventli je vénovana dostatecna pozornost nejen ze strany vychovné
poradkyné, ale také zatazenim nckterych témat do vzdélavaciho obsahu vybranych
predmétl. Preventivni Cinnosti zajiSt'yje Skolni metodicka prevence, ktera koordinuje feSeni
vzniklych problémovych situaci ve Skole a neprodlen¢ je feSi Podili se na vytvafeni
pfiznivého klimatu ve tfidach, vyhodnocuje dotaznikova Setfeni ve tfidach a vychéazi
z pribézného pozorovani chovani zakti vSemi pedagogy. S tiidnimi uciteli planuje
arealizuje preventivni aktivity. V pifipadé potfeby zajiStuyje ve spolupraci s externimi
odborniky programy cilené prevence pro konkrétni tfidni kolektivy.

Vedeni Skoly pravideln¢ vyhodnocuje materidlni podminky, u kterych doSlo od posledni
mspekéni  ¢mnosti ke zZlepSeni, a to predevSiim diky zskéni finan¢nich prostredki
z realizovanych projektl. Jednd se napf. o mobilni pocitatovou ucebnu, cvicnou kuchyn
a obnovu telovychovného vybaveni. Pro ¢innost Skolni druziny slouzi samostatnd ucebna
a jedna kmenova tfida, ktera je k tomuto tcelu vhodné uzplsobena.

Piinosem pro vzdélavani i jednim z rozvojovych cili $koly je partnerska spoluprace. Skola
se spolecné se zfizovatelem podili na projektu partnerskych mést a rovnéz sama udrzuje
vzijemnou kooperaci se zahraniénimi Skolami na Slovensku a v Rakousku. Pfinosnd je
i spoluprace se zakonnymi zistupci zakl pfi ptipraveé, realizaci a financovani spolecnych
akci. Skola potada pred zapisem do prvniho roéniku pro rodice okolnich obci besedy, pro né
a jejich déti zibavné vzdélavani tzv. “Skolicku®, dale piiméstsky tdbor pro adaptaci
budoucich Zakt nebo spolecné akce s matefskou Skolou. Partnerska sou¢innost s okolnimi
Skolami, mistnimi organizacemi a dalSimi insttucemi umoziuje zapojit zaky
do rozmanitych aktivit obCanského Zivota mestyse iokolnich obcia podporovat rozvoj jejich
malosti, dovednosti i socidlnich kompetenci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand vyuka probihala v pracovni atmosféfe, zaci méli vytvofen prostor projevovat své
nazory apted tfidnim kolektivem se nebali pokladat otazky a diskutovat. Prevladala frontdIni
forma vyuky vhodné doplnéna praci ve skupinach, ve dvojicich nebo samostatnou cinnosti
zakl. Vyucujicim se vétSinou dafilo zaky motivovat na pocatku i1 v pribéhu hodmny. Cilené
byly pouzity mezipfedmétové vztahy, které zikim usnadnily propojeni novych poznatkt
stim, co jiz znali Zaci ve vétSind hodin dodrovali nastaveni pravidla chovani, pouze
ojedinéle nerespektovali pokyny vyucyjicich. UcCitelé vyuku ucelné¢ podpofili ucebnice mi,
pracovnimi listy a pomtickami. K povzbuzeni vyuzivali pochvalu, coz spole¢né s motivaci
zaky vedlo k vetsi aktivit¢ a udrzeni zijmu o vyuku. Zaznamenanym nedostatkem
u pedagogii bylo v nékterych piipadech uzivini hovorovych prvki jazyka ve vyuce.
Asistenti pedagoga se zapojovali do pomoci zakiim s potfebou podplrnych opatient,
poskytovali pfiméfenou pomoc pii pochopeni zadan¢ho tkolu, kontrolovali porozuméni
zadani a pomdhali s fixaci u€iva. Prace Zakll s riznymi mnformacnimi zdroji za Uc¢elem

3/8



vyhledavani, zpracovani auplatnéni informaci s cilem rozvijet jejich informacni gramotnost
byla zaznamendna pouze v nékterych hodinach. Ve sledované vyuce bylo zejmé, Ze ma
Skola jasny a promysleny systém vzd€lavani zaki s odliSnym matefskym jazykem.

Vyuka 7iki na prvnim stupni kladla diraz na procviovani a upeviiovani uciva. Vyucovaci
hodiny cilené¢ sméfovaly k rozvoji jejich kompetenci k uCeni, znalosti a dovednosti a také
k rozvijeni matematickych a komunikativnich kompetenci Didaktickd technika byla
vyuzivana pouze ojedinéle a tam kde ji neméli pedagogové k dispozici, pouzivali vyrobené
pomucky, obrazky, karticky. Vyucujici neopomijeli kontrolu pisemného projevu zaku, coz
slouzilo k vytvafeni cilené zpétné vazby pro viastni uceni Zakl. Zvolené vzdélavaci strategie
spolecné se zafazovanim relaxacnich aktivit funkéné podporovaly pozornost a zajem zaku
pii plnéni piipravenych ukoli a vedly k efektivnimu zapojeni vSech do vzdélavaciho
procesu. VétSinou byli Zaci vedeni k hledani souvislosti, podnécovani k feSeni problémovych
ukoll, k zobectiovani tvrzeni a jejich dokazovani. Mén¢ Casto vSak probéhla diferenciace
zadavanych tuloh dle individudlnich potieb zaki. Na konci vyuCovaci hodiny nechybélo
shrnuti uciva, a tim ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile a kratka reflexe.

Pedagogové ve vyuce na druhém stupni respektovali individualni pracovni tempo ziku
a efektivné podporovali vzdélavani zakt s odlisSnym matefskym jazykem. V 1vodu
vyu¢ovacich hodin se jen nékterym ucitelim dafilo zdky vhodnym zpisobem seznamit se
vzdélavacimi cii. Pokud byl Zaci s cilem sezndmeni, tak vétSinou chybélo v zavéru
vyucovaci hodiny zhodnoceni jeho dosazeni. Zavéry hodin byly Casto mén€ promyslené,
vyuka byla mnohdy z diivodu ¢asové tisn¢ zakoncena pouze rychlym shrnutim samotnym
uCitelem. Ne&kteti ucitelé efektivné vyuzivali dostupnou didaktickou techniku a zatazovali
praci se Skolnimi notebooky pro vyhledavani mnformaci a tvorbu Zikovskych prezentaci.
V pololetnich a zavére¢nych pisemnych pracich zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
byla patrna diferenciace zadavanych tkoli.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byli Zaci vedeni k aktivnimu pouzivani
mluvené formy ciziho jazyka, ale v n€kterych hodindch byly pokyny k zaddvanym ukold
Casto sd€lovany v Ceském jazyce. Pro ndzornost a zpestieni vyuky byly vhodné vyuzity
nakopfrované materialy, Zici pouzli k vyhledavani nové slovni zisoby mobilni telefony
a k poslechovému cviceni i vyhledavani informaci notebook. Ve sledované vyuce ceského
jazyka a lteratury nechybély tkoly zacilené na kooperaci zakli ve dvojicich a skupinach
s patrnou diferenciaci ve forme kratSich textli a ziednodusenych ukoli vzhledem k dosazené
urovni ¢tenarské gramotnosti zakul pfi analyze grafického textu a vyhleddvani informaci. Ve
vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikaci byli zamémné Zaci vedeni uciteli k samostatné
praci, osvojovani matematickych pojmll a vztahl, pfesnému pouzivani spravné terminolo gie
a symboliky. V Informatice byly pouzty prvky programovani, které¢ se vhodné prolinaly
s aktivni praktickou praci viech Zikd. Ve vyuce predmétd ze vzdélavaci oblasti Clovék
apiiroda se ucitelim dobfe dafilo propojovat probirané ucivo s vhodnymi piklady
z redlného zvota. Poztivni dopad na rozvoj pifrodovédné gramotnosti mély ty ¢asti hodin,
kde meli Zici moznost ovefit predklddané ucivo pozorovanim nebo vyukovymi
prezentacemi k danému tématu. Na pribéh vyuky vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace
méla negativni dopad nastavend organizace vyuky. Ve skupin¢ tvofené vySSim poctem zaku
ze ti1 ro¢nikil nerespektovala cast zakli pravidla chovani a bezpe¢né prace v aredlu Skolni
zahrady. Zaci byli v malé mife vedeni k pozitivnimu vztahu k manualni praci a jen ndkteti
pracovali se zaujetim. Ugitelé ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi respektovali fyzické
moznosti a pohybové schopnosti zakl. V pribéhu t€lesné vychovy byly spravné rozvijeny
jejich pohybové dovednosti a u¢elné dodrzovana pravidla bezpecnosti.
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Na zakladni vzdélavani vhodné navazovalo zijmové vzdélavani ve Skolni druzing.
Zatazované zijmové a relaxacni aktivity cilen¢ podporovaly vzajemnou komunikaci mezi
7zdky, umoziiovaly jim realizaci vytvarnych, pracovnich a vzdé€lavacich aktivit.
Vychovatelky a asistentky pedagoga vstiicné a poztivné pfistupovaly k jednotlivym
uCastnikim a prostiednictvim aktivit jim ucelné pomahaly rozvijet nové praktické
dovednosti, zkuSenosti, znalosti a postoje.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroven dosahovanych vysledkii vzdélavani Zikd a jejich vzdélavaci pokrok pedagogové
priabézné sledyji a pravidelné ovefuji. Realizovany systém zjiStovani a hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki vyuziva pfevazné bézné evaluacni ndstroje, jako je pisemné, Ustni, pifpadné
praktické ovérovani zdkovskych znalosti a dovednosti. Informace o pribézném i celkovém
hodnoceni vysledkli Zakii jsou snadno dostupné pedagoglim, zikiim a jejich zdkonnym
zastupcim prostiednictvim elektronického informa¢niho systému a na prvnim stupni
Castecné také prostiednictvim  Zdkovskych knizek. V pribéhu mspekéni ¢mnnosti,
z rozhovorti s pedagogy a ze zaznamili z jedndni metodickych organi vyplynulo, ze mensi
pozornost je veénovana sjednocovani kritérii a postupli hodnoceni Urovné ocekavanych
vystupti zakl v jednotlivych vzdélavacich oblastech.

Na jednanich pedagogické rady jsou vzdélavaci vysledky zaki spolecné¢ vyhodnocovany,
zvySend pozornost je vénovana zakim s hor§Sim prospéchem, problémovym chovanim
a jednotliveim s vy$§im podtem zameskanych hodin. Zaky ohroZené rizikem skolniho
netspéchu Skola pribézn€ identifkuje a poskytuje jim podporu prostrednictvim
pravidelného dou¢ovani nebo jim uditelé nabizi konzultace podle aktualni potieby. Skole se
vSak nedafi dostatecné motivovat vSechny Zziky, kteti by doucCovaci aktivity potiebovali.
Skola pravidelné monitoruje absenci Zikil a na zjistény vy$si podet zameskanych hodin maji
dopad i Casté neohldsené¢ prestupy zakd, piipadné ndvrat zakl cizinci do jejich vlasti.

Celkové vysledky zaka jsou mezironé srovnatelné, v poslednich letech vétSina zika
prospéla s vyznamendnim, neprospivajici Zaci se vyskytli vyjimecné. Pochvaly i kazenska
opatieni jsou $kolou vyuziviny vyvazens. Skole se dlouhodobé nedaif nastavit systém prace
se vzdélavacimi vysledky zakl, ktery by zahrnoval porovnani napiiklad s jinymi Skolami
obdobného typu a nislednou praci s piipadnymi ziténimi. Skola sleduje dosahované
vysledky zakt ve stézejnich predmétech (matematika, Cesky jazyk a cizi jazyk), a to v rdmci
pololetnich a zavérecnych praci (vyjma prvniho ro¢niku). Externi nastroje, kromé testovani
organizovaného Ceskou §kohi inspekci, $kola k ovéfovani vysledkii vzdélavani zakt dosud
nevyuziva.

Zaci se zapojuji do fady soutéZ a olympiad viestranného zaméfeni. Pravidelnd jsou uspé&sni
v soutézich sportovniho, vytvarného a péveckého charakteru napt. ,,Voda a lidé — partneti
pro zivot*, ,Rozkvetlé zahrady", ,Satovsky slavicek”. Vzdélavani 7k je vhodné
dopliovano zafazovanim riznych kulturnich ¢i vyukovych programil, coz piispiva
k pfirozenému propojeni vzdélavaciho obsahu s béznym Zivotem. V prib&hu Skolniho roku
vytvati Skola vhodné podminky pro osvojovani kliCovych kompetenci zakl formou tfidnich
projektl napf.na prvnim stupni seznameni zakil s finanéni gramotnosti atd.

Skoli druzina realizuje vlastni zijmové aktivity, projekty a akce, jejichz Cinnost je pro
rozsfreni vzdélavaci nabidky Skoly piinosna. Pii vytvarné a pracovni Cnnosti realizuji
Ucastnici své napady, rozvijeji fantazii a jejich vytvory ziskévaji velmi péknd ocenéni
v riznych soutéZich. Cinnosti $kolni druziny vhodné dopliiovaly vzdélavaci nabidku $koly
zejména smysluplnym vyuzivinim volného casu.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Zlepseni materidlnich podminek v oblasti vybaveni didaktickou technikou

Zvyseni poctu zakl od posledni mnspekcni ¢innosti

Silné stranky

Promysleny a efektivni systém vzdélavani zaka s odliSnym matefskym jazykem

Skola aktivné spolupracuje s fadou partnert a pravidelnou realizaci riznych akei
podporuje soundlezitost s obcii s regionem

Ptizniva vzdélavaci atmosféra a partnersky pfistup vychovateli a U€astniki ve Skolni
druzing

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Rezervy v kontrolnim systému v oblasti sledovani napliovani ocekévanych vystupt
uvedenych ve Skolnim vzdéldvacim programu a v organizaci vyuky vzdélavaci oblasti
Clovek a svét prace

Vedeni Skoly nemd dosud promysleny systém prace s vysledky hospitacni ¢innosti pro
Zkvalitnéni vzdé€lavaciho procesu

V nékterych hodindch na druhém stupni vénovali vyucujici méné pozornosti organizaci
vyuCovaci hodiny, ato zvlast¢ jejim zavérim

Skola nema ve viech predmétech sjednocené postupy hodnoceni vysledkt vzdélavani
zaku

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Systematicky  sledovat napliiovani Skolntho  vzdélavacitho programu ve vsech
vzdélavacich oblastech

S vysledky hospitacni ¢innost pracovat tak, aby byly pfinosem pro zkvalitnéni vyuky
Realizovat spolupraci s jinymi Skolami v oblasti zjistovani vysledki vzdélavani arozvoje
pedagogickych kompetenci ucitela

Organizaci vzdélavani stanovit tak, aby nem¢la negativni dopad na realizaci vyuky

Sjednotit systém hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka ve vSech predmétech

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly

Y. 7 We

ve lhiité do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pfi inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

6/8



A e o e

=

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.

30.

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji
Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 19. 5. 2021
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, elektronickd verze ze dne 2. 6. 2023
Ziizovaci listina s ucmnnosti 18. 10. 2002, ¢. j. 704/02, vEetné dodatkti
Organiza¢ni tad zakladni Skoly s u¢mnosti od 1. 2. 2023
Skolni #ad &. j. 20/2023 s u&innosti od 1. 2. 2023

Vypis zrejstikku Skol a Skolskych zafizeni IZO: 102 855 803 Zakladni Skola, 1ZO:
119 300 168 Skolni druzina, 1ZO: 103 2431 186 Skolni jidelna, ze dne 2. 6. 2023

M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 17. 10. 2022

Z 2-01 Vykaz o Skoli druzin¢ — Skolhim klubu podle stavu k 31. 10. 2022 za skolni
druzinu ze dne 2. 11. 2022

Smlouva o spolupraci s SK Tatran Satov, z. s. ze dne 1. 9. 2016 na dobu neuréitou —
poskytnuti sportovntho aredlu pro vyuku télesné vychovy a mimoskolni sportovni
¢innosti

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki a Skoliho stravovani

Personalni dokumentace pedagogh ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Plan DVPP 2022/2023 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 30. 8. 2022

Hlavni ukoly kontrolni ¢mnosti 2022/2023, vetné¢ planu hospitaéni ¢nnosti
2022/2023

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Krizovy plan pro socidlné patologické jevy ze dne 5. 10. 2022

Plan prace skolni rok 2022/2023

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022, schvalena Skolskou radou 20. 9. 2022
Ttidni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2022/2023

Zapisy zjednani pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni ve Skolnim roce
2021/2022 a 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

Plan metodického sdruzeni ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

Elektronicky mformacni systém Skoly

Zakovské kniky (papirové) prvni az tieti tiida - vzorek

Pisemnosti zakt — vzorek

Skolni vzdélavaci program Skola nas bavi s motivaénim nazvem ,U¢ime se tak, aby
nas to bavilo®, platny od 1. 9. 2016

Plan environmentalni vychovy, Skoli rok 2022/2023

Vnitini ¥4d — druzina s G¢innosti od 9. 6. 2023

Pokyn feditele skoly k poskytovani uplaty za vzdélavani ve Skolni druzné¢ sti¢innosti
od 1.9.2023

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ ve Skolnim roce 2022/2023 — 2
ks

Skolni vzd&livaci program $kolni druziny s motivaénim nizvem ,Po zvonéni za
zabavou a poznanim®, platny od 1. 9. 2017 + tematické plany ve Skolnim roce
2022/2023
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31.  Dochéazkovy sesit ranni druziny ve Skolnim roce 2022/2023

32.  Plan Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2022/2023, Plan vychovného
poradce na Skolni rok 2022/2023, Plan metodika prevence na Skolni rok 2022/2023,
Zprava o ¢innosti metodika prevence, Skolni rok 2021/2022

33.  Skolni preventivni strategie $koly, 2022-2027, MinimaIni preventivni program, $kolni
rok 2022/2023 wvcetn¢ Strategie predchdzeni Skolni neuspeSnosti, Sikan¢ a dal$im
projeviim rizikového chovani a Krizového planu pro socidlné patologické jevy
z 30. 8. 2022

34.  Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami ve §kolnim roce 2022/2023 (seznam)

35.  Osobni dokumentace zakl s podplirnymi opatienimi ve Skolnim roce 2022/2023

36.  Weboveé stranky skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muZe freditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Tlona Ptackova, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekcniho tymu

Ing. Lenka Skotdkova, skolni inspektorka

Mgr. Jindra Svobodova, Skolni mspektorka

Mgr. Blanka Prachatova, Skolni
mspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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